
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

東庄町商工会 行 ＦＡＸ：0478－86－2236 

 
※ご 記入 いた だいた 情 報は、 当 所 から の各 種 連絡 ・ 情報 提 供 のた めに 利 用す る ほか 、 セミ ナ ー 参加 者 の実 態 調査 ・ 分析 のた め に利 用 す るこ とが あり ます。 

事 業 所 
                         会員・非会員 

T E L  

住 所 
（〒    ‐     ） F A X  

メ ー ル ア ド レ ス
 

参加者名 
※複数名お申し込み可能 

申込日(２０2３年    月    日) 

2023 年１０月２６日 （木) 
   １４：００～１６：００ 

東庄町商工会 会議室 
(香取郡東庄町笹川い６７１-３) 

２０名（先着順）  

無料 (会員・非会員問わず) 

★ お申し込み方法 
下記申込欄に必要事項をご記入いただき、 

ＦＡＸにてお申込みください。 

◆お問合せ TEL0478-86-3600 

東 庄 町 商 工 会 

千葉県商工会連合会 

企業経営がコロナ禍から脱却しつつある中、働き方改革に関わる

法改正が着々と進んでいます。2023 年 4 月からは、月 60 時間超の

時間外労働の割増賃金率を 50％以上とする取扱いが中小企業にも

適用されました。また、建設業と運送業は 2024 年問題と呼ばれる残

業規制の猶予期間の終了を控えており、対策に迫られている状況で

す。本セミナーでは、最新の法改正の内容に触れるとともに、2024 年

問題を解決するための具体策や活用しやすい助成金も紹介し、今後

の中小企業に必須の人事労務の実務対応について解説します。 
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